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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SERVIZIO

N. 219 del 30/09/2026

OGGETTO: CONCORSO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI FUNZIONARIO DI VIGILANZA - AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA
QUALIFICAZIONE - CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALLI 16/11/2022 - DA ASSEGNARE AL
SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE. APPROVAZIONE ELENCO FINALE.
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Visti:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

la Legge 15.5.1997 n. 127 “Misure urgenti per lo snellimento dell'attivita amministrativa e dei
procedimenti di decisione e di controllo", smi;

il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, smi;

il D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali", smi;

la Legge 18.6.2009 n. 69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita
nonché in materia di processo civile”, smi;

la Legge 13.8.2010 n. 136, s.m.i., “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia, smi;

il Decreto Legge 24.4.2014, n. 66 “Misure urgenti per la competitivita e la giustizia sociale” convertito
in Legge 23.6.2014, n. 89, smi;

la vigente normativa in materia di contratti pubblici, smmii, con particolare riferimento all’art. 26,
comma 3 della legge 23.12.1999, n. 488, all’art. 58 della L. 23.12.2000 n. 388, all’art. 1, comma 450
e comma 455 della Legge 27.12.2006, n. 296, all’'art. 1 del Decreto Legge 6.7.2012, n. 95, nonché il
D.Lgs 36/2023 (nuovo codice contratti pubblici) efficace a far tempo dal 1 luglio 2023, fatti salvi i
procedimenti in corso ai sensi dell’art. 226 del nuovo codice;

il D.Lgs. 118 del 23.6.2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della L. 42 del 5.5.2009;

la Legge 199 del 30 dicembre 2025 — Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2026 e
Bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028 (GU Serie Generale n. 301 del 30 dicembre 2025 —
Supplemento Ordinario n. 42/L);

Richiamati:
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lo Statuto Comunale;

il vigente Regolamento per I'Ordinamento degli uffici e dei servizi;

il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 41 del 20/11/2025 con la quale & stato approvato il
Documento Unico di programmazione (DUP) per il periodo 2026-2028;

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 30/12/2025 con la quale & stata approvata, ai sensi
dellart. 170, co 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la Nota di aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione (DUP) per il periodo 2026-2028;

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 30/12/2025 con la quale € stato approvato, ai sensi
dell'art. 151 del D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 10 del D. Lgs. 118/2011, il Bilancio di Previsione per il
periodo 2026-2028 ed i relativi allegati;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 7/1/2026 con cui & stato adottato, ai sensi degli artt.
163 e 169 del D.Lgs. 267/2000, il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028;

il vigente Regolamento Comunale per I'affidamento di contratti di appalto di lavori, servizi e forniture
sotto soglia comunitaria, adottato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 29/02/2024;

il Decreto del Sindaco n. 170 del 20/11/2025, con il quale, richiamato I'art. 3 comma 4 del vigente
regolamento per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione e correlata responsabilita di
Servizio, approvato con l'atto di Giunta Comunale 76 del 22/6/2023, & stato conferito al dipendente
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Ancorati Gian Luca l'incarico di Responsabile del Servizio Finanziario, con decorrenza 1 gennaio
2026 e validita fino al 31 dicembre 2026, dando atto che ne & garantita I'operativita in regime di
prorogatio fino all'emanazione di nuovo provvedimento da parte del Sindaco;

» il Decreto del Sindaco n. 171 del 20/11/2025, con il quale, richiamato I'art. 3 comma 4 del vigente
regolamento per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione e correlata responsabilita di
Servizio, approvato con I'atto di Giunta Comunale 76 del 22/6/2023, & stato conferito al dipendente
SANSUINI SIMONA l'incarico di Responsabile del SERVIZIO RISORSE UMANE CULTURAE
ISTRUZIONE, con decorrenza 1 gennaio 2026 e validita fino al 31 dicembre 2026, dando atto che
ne & garantita 'operativita in regime di prorogatio fino all'emanazione di nuovo provvedimento da
parte del Sindaco;

Richiamato I'atto di Giunta Comunale 43 del 30/3/2026  conla quale é stato approvato il Piano Integrato
Attivita e Organizzazione 2026/2028 , dove — alla sezione Programmazione del personale — era prevista la
copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di Funzionario di Vigilanza mediante pubblico concorso,
dando altresi atto che non sussistono ad oggi graduatorie vigenti nell’ente da cui attingere idonei per poter
ricoprire i posti di cui sopra;

Dato atto che ¢ stata esperita con esito negativo la procedura di cui all’art 34 bis del D.Igs 165/2001, come
da riscontro dai soggetti competenti acquisito con prot. 12813 del 23/07/2026;

Visto che con propria determinazione n. 175 del 05/08/2026 si approvava il bando di concorso pubblico, per
esami, per n. 1 posto di Funzionario di Vigilanza a tempo pieno e indeterminato (Area dei Funzionari e della
Elevata Qualificazione), da assegnare al Servizio Polizia Municipale del Comune di Noceto;

Dato atto che I'avviso di cui al punto precedente € stato pubblicato sui siti istituzionali del Comune di Noceto
e sul portale InPA ,dal giorno 06/08/2026 al giorno 20/08/2026;

Preso atto delle domande di ammissione pervenute con le modalita indicate nell’avviso pubblico della
procedura concorsuale e quantificate in numero di tre;

Dato atto che:

- ammissione dei candidati & avvenuta con riserva dell’accertamento del possesso dei requisiti di
ammissione prescritti dal bando di concorso, che verra effettuato nei termini e con le modalita previste dalla
normativa vigente, fermo restando il potere del'’Amministrazione di disporre, in ogni momento della
procedura, l'esclusione dei candidati per difetto dei requisiti richiesti.

- al termine della procedura selettiva, in caso di assunzione, i requisiti dichiarati in sede di domanda
verranno verificati dall’Ufficio Personale del Comune di Noceto;

Visto che con propria determinazione n. 206 del 21/09/2026 veniva nominata la commissione giudicatrice
della procedura concorsuale per soli esami per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di
Funzionario di Vigilanza — Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione — CCNL comparto Funzioni
Locali 16/11/2022 — Da assegnare al servizio di Polizia Municipale del Comune di Noceto;

Dato atto del regolare espletamento della procedura che ha previsto una prova scritta ed un colloquio orale,
volti ad accertare le conoscenze tecniche, specialistiche e trasversali richieste dal ruolo nonché a valutare le
caratteristiche personali ritenute idonee per ricoprire la professionalita richiesta (personalita, motivazioni,
capacita, attitudini ecc.);

Dato atto dello svolgimento della suddetta prova scritta in data 24/09/2026 e del suddetto colloquio orale in
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data 25/09/2026 presso la sede municipale;

Dato atto inoltre che la prove hanno avuto regolarmente luogo, che sono stati previamente illustrati all’'unico
candidato presente su tre iscritti — oltre che pubblicati sul sito istituzionale del’Ente — i criteri di valutazione
(che della presente formano parte sostanziale) e che sono stati redatti i verbalin. 1 e n. 2 e I'elenco finale,
con l'indicazione dei punteggi parziali e del punteggio finale conseguito (che della presente analogamente
forma parte integrante e sostanziale) e quindi consegnati allo scrivente Servizio e agli atti d’ufficio;

Dato atto della regolarita della procedura;

Dato inoltre atto che il sottoscritto non si trova in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi, anche solo
potenziale, tali da ledere I'imparzialita dell’agire del’Amministrazione, ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990, art.
53 D.Lgs. 165/2001, artt. 6 e 7 DPR 62/2013 ed art. 16 D.Lgs. 36/2023;

Tutto cid premesso e considerato;

DETERMINA

1. di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

2. di approvare la graduatoria finale definitivo che del presente atto forma parte integrante e sostanziale —
risultante dall'esito del concorso pubblico, per esami, per n. 1 posto di Funzionario di Vigilanza a tempo
pieno e indeterminato (Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione), da assegnare al Servizio Polizia
Municipale del Comune di Noceto;

3 di allegare i criteri di valutazione delle prove avvenute e stilati dalla commissione giudicatrice, che si
allegano alla presente determinazione a formarne parte integrante e sostanziale;

4. di dare atto che la data di assunzione del soggetto vincitore, in coordinamento con il responsabile della
Polizia Municipale, € fissata in domenica 1 novembre 2026 e che verra assegnato al Servizio Polizia
Municipale del Comune di Noceto, cosi come da organigramma vigente;

5. di dare atto che sul bilancio 2026/2028 & prevista I'opportuna dotazione di spesa;

6. di dare atto che lo scrivente Servizio si occupera di tutti gli adempimenti tecnici necessari conseguenti al
presente provvedimento, incluse le pubblicazioni legate alla normativa sulla trasparenza;

7. di dare atto che il sottoscritto non si trova in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi, anche solo
potenziale, tali da ledere I'imparzialita dell’agire del’Amministrazione, ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990, art.
53 D.Lgs. 165/2001, artt. 6 e 7 DPR 62/2013 ed art. 16 D.Lgs. 36/2023.

Il RESPONSABILE
con firma digitale
SANSUINI SIMONA
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PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

ai sensi dell’art. 147 bis, dell'art. 151, comma 4, e dell'art. 183, comma 8, del Decreto legislativo n. 267 del
18 agosto 2000, smi,

in relazione alla determinazione del SERVIZIO RISORSE UMANE CULTURA E ISTRUZIONE n. 219 del 30/09/2026
avente oggetto CONCORSO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI FUNZIONARIO DI VIGILANZA - AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE
- CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 16/11/2022 - DA ASSEGNARE AL SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE.
APPROVAZIONE ELENCO FINALE..

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

e, in riferimento al solo parere favorevole:

NE ATTESTA

la regolarita contabile, dando atto che non comporta impegno di spesa.

IL RESPONSABILE

con firma digitale

(ANCORATI GIANLUCA)

Noceto, 30/09/2026
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