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COMUNE DI NOCETO
------------------------------------------------------------------------------------------

  SERVIZIO RISORSE UMANE CULTURA E ISTRUZIONE

Determinazione n. 227 del 12/10/2026 

*********

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SERVIZIO

N. 227 del 12/10/2026

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER IL SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO - ANNO 
SCOLASTICO 2026/2027 - PRESA D'ATTO DELLA REVISIONE PREZZI - VARIAZIONE DEL GRUPPO 

DI LAVORO - LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI A.S. 2025/2026 E IMPEGNO INCENTIVI A.S. 
2026/2027 - CIG 9861381D07
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COMUNE DI NOCETO
------------------------------------------------------------------------------------------

  SERVIZIO RISORSE UMANE CULTURA E ISTRUZIONE

Determinazione n. 227 del 12/10/2026 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visti:

• la  Legge  15.5.1997  n.  127  “Misure  urgenti  per  lo  snellimento  dell'attività  amministrativa  e  dei 
procedimenti di decisione e di controllo", smi;

• il  D.  Lgs.  30.3.2001,  n.  165  “Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle 
amministrazioni pubbliche”, smi;

• il D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali", smi;
• la Legge 18.6.2009 n. 69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività 

nonché in materia di processo civile”, smi;
• la Legge 13.8.2010 n. 136, s.m.i., “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in  

materia di normativa antimafia, smi;
• il Decreto Legge 24.4.2014, n. 66 “Misure urgenti per la competitività e la giustizia sociale” convertito  

in Legge 23.6.2014, n. 89, smi;
• la vigente normativa in materia di contratti  pubblici,  smmii,  con particolare riferimento all’art.  26,  

comma 3 della legge 23.12.1999, n. 488, all’art. 58 della L. 23.12.2000 n. 388, all’art. 1, comma 450 
e comma 455 della Legge 27.12.2006, n. 296, all’art. 1 del Decreto Legge 6.7.2012, n. 95, nonché il  
D.Lgs 36/2023 (nuovo codice contratti pubblici) efficace a far tempo dal 1 luglio 2023, fatti salvi i  
procedimenti in corso ai sensi dell’art. 226 del nuovo codice;

• il D.Lgs. 118 del 23.6.2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli  
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della L. 42 del 5.5.2009;

• la Legge 199 del 30 dicembre 2025 – Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2026 e 
Bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028  (GU Serie Generale n. 301 del 30 dicembre 2025 – 
Supplemento Ordinario n. 42/L);

Richiamati:

• lo Statuto Comunale;
• il vigente Regolamento per l’Ordinamento degli uffici e dei servizi;
• il vigente Regolamento Comunale di Contabilità;
• la  deliberazione di  Consiglio  Comunale n.  41 del 20/11/2025 con la  quale  è  stato  approvato il 

Documento Unico di programmazione (DUP) per il periodo 2026-2028; 
• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 30/12/2025 con la quale è stata approvata, ai sensi 

dell’art.  170,  co  1,  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  la  Nota  di  aggiornamento  al  Documento  Unico  di 
Programmazione (DUP) per il periodo 2026-2028;

• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 30/12/2025 con la quale è stato approvato, ai sensi  
dell’art. 151 del D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 10 del D. Lgs. 118/2011, il Bilancio di Previsione per il  
periodo 2026-2028 ed i relativi allegati;

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 7/1/2026 con cui è stato adottato, ai sensi degli artt.  
163 e 169 del D.Lgs. 267/2000, il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028;

• il vigente Regolamento Comunale per l’affidamento di contratti di appalto di lavori, servizi e forniture  
sotto soglia comunitaria, adottato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 29/02/2024;

• il Decreto del Sindaco n. 170 del 20/11/2025, con il quale, richiamato l'art. 3 comma 4 del vigente 
regolamento per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione e correlata responsabilità di  
Servizio, approvato con l'atto di Giunta Comunale 76 del 22/6/2023, è stato conferito al dipendente 
Ancorati Gian Luca l’incarico di Responsabile del Servizio Finanziario, con decorrenza 1 gennaio 
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Determinazione n. 227 del 12/10/2026 

2026 e validità fino al 31 dicembre 2026, dando atto che ne è garantita l’operatività in regime di 
prorogatio fino all'emanazione di nuovo provvedimento da parte del Sindaco;

• il Decreto del Sindaco n. 171 del 20/11/2025, con il quale, richiamato l'art. 3 comma 4 del vigente 
regolamento per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione e correlata responsabilità di  
Servizio, approvato con l'atto di Giunta Comunale 76 del 22/6/2023, è stato conferito al dipendente 
SANSUINI  SIMONA l’incarico  di  Responsabile  del  SERVIZIO  RISORSE  UMANE  CULTURA E 
ISTRUZIONE, con decorrenza 1 gennaio 2026 e validità fino al 31 dicembre 2026, dando atto che 
ne è garantita l’operatività in regime di prorogatio fino all'emanazione di nuovo provvedimento da 
parte del Sindaco;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 68 del  01/06/2023 con la quale è stato approvato il 
progetto del servizio di trasporto scolastico per gli anni scolastici dal 2023/2024 al 2027/2028;

Richiamata la determinazione n. 193 del 08/08/2023 con la quale il servizio di trasporto scolastico per il  
periodo 01/09/2023 – 31/08/2028 è stato aggiudicato a  TRAVELBUS Società Cooperativa,  con sede in 
Parma, Via La Spezia n. 52/A, C.F./P.IVA 02137850349, nonché la successiva determinazione n. 55 del 
05/03/2024  con  la  quale,  a  seguito  della  positiva  verifica  dei  requisiti,  è  stata  dichiarata  efficace 
l’aggiudicazione, dando atto del corrispettivo offerto pari ad € 2,39/km oltre IVA 10%;

Richiamata la determinazione n. 282/2023 con la quale è stato approvato il quadro economico definitivo 
dell’appalto, comprensivo del fondo per gli incentivi tecnici di cui all’art. 113, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, 
ed è stato individuato il Dott. Fabrizio Corradini quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto;

Richiamato il contratto Rep. n. 1714/2024 relativo al servizio in oggetto;

Richiamata la determinazione n. 208 del 03/10/2025 con la quale, per l’anno scolastico 2025/2026:
• è  stato  preso  atto  dell’adeguamento  del  corrispettivo  chilometrico  nella  misura  dell’1,40%,  con 

conseguente rideterminazione della tariffa in € 2,44/km oltre IVA 10%;
• sono stati assunti gli impegni di spesa relativi ai periodi settembre/dicembre 2025 e gennaio/giugno 

2026;
• è stata impegnata sul bilancio 2026 la somma di  € 1.320,68 per la corresponsione degli incentivi 

tecnici relativi alla medesima annualità;

Vista la richiesta di revisione annuale del corrispettivo presentata da TRAVELBUS Società Cooperativa in 
data 06/08/2026, acquisita al protocollo dell’Ente n. 13578, e la successiva nota acquisita al prot. n. 16109 
del  22/09/2026,  alla  quale  è  stato  dato  riscontro  con  comunicazione  della  Responsabile  del  Servizio, 
riconoscendo, con decorrenza dall’anno scolastico 2026/2027, l’adeguamento del corrispettivo nella misura 
del 3,4%, corrispondente alla variazione tendenziale dell’indice FOI, al netto dei tabacchi, relativa al mese di 
agosto 2026;

Dato atto pertanto che, per l’anno scolastico 2026/2027, il corrispettivo chilometrico viene rideterminato in € 
2,52/km oltre IVA 10%;

Considerato che, sulla base dell’andamento del servizio nelle precedenti annualità, si stimano:
• per il periodo settembre/dicembre 2026 circa 40.836 km, per una spesa presunta complessiva di € 

113.196,10 IVA 10% compresa;
• per  il  periodo gennaio/giugno 2027 circa  71.000 km,  per  una spesa presunta complessiva di  € 

196.812,00 IVA 10% compresa;

Dato atto che il corrispettivo effettivamente dovuto sarà determinato sulla base dei chilometri effettivamente 
percorsi e regolarmente rendicontati dall’appaltatore;
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Dato  atto che,  ai  sensi  dell’art.  30,  comma 5-bis,  del  D.Lgs.  50/2016  e  secondo  quanto  previsto  dal 
capitolato d’appalto, sull’importo netto progressivo delle prestazioni è operata una ritenuta dello 0,50%, da 
svincolare  soltanto  in  sede  di  liquidazione  finale,  dopo  le  verifiche  di  legge  e  previa  acquisizione  del 
documento unico di regolarità contributiva;

Dato atto che, a seguito della modifica dell’assetto organizzativo del Servizio intervenuta a decorrere dal 
01/01/2026,  il  Dott.  Fabrizio  Corradini  ha  cessato  di  svolgere  le  attività  connesse  alla  direzione 
dell’esecuzione del contratto e che, dalla medesima data, tali attività sono state effettivamente svolte dal  
Dott. Luca Menichelli,  ferme restando in capo alla Responsabile del Servizio, Dott.ssa Simona Sansuini, le 
funzioni di Responsabile Unico del Procedimento e di coordinamento della sicurezza;

Ritenuto pertanto  di  prendere atto,  ai  fini  ricognitivi,  delle  funzioni  effettivamente svolte  dal  Dott.  Luca 
Menichelli a decorrere dal 01/01/2026 e di procedere conseguentemente alla variazione del gruppo di lavoro 
relativo alla fase di esecuzione del contratto;

Richiamato il Regolamento comunale per la costituzione e la ripartizione del fondo per le funzioni tecniche  
di  cui  all’art.  113 del  D.Lgs.  50/2016, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.  190/2020, 
applicabile alla procedura in oggetto in quanto avviata nella vigenza del  D.Lgs.  50/2016, ai  sensi  della 
disciplina transitoria di cui all’art. 226, comma 2, del D.Lgs. 36/2023;

Ritenuto di procedere al riparto degli incentivi tecnici riferiti all’anno scolastico 2025/2026, secondo quanto 
previsto dal predetto Regolamento e tenuto conto delle attività effettivamente svolte nell’ambito della fase di 
esecuzione del contratto:

• RUP e coordinamento della sicurezza: Dott.ssa Simona Sansuini, per l’intera annualità;
• Direttore dell’Esecuzione e ulteriori  attività della fase di  esecuzione non attribuite  al  RUP:  Dott.  

Fabrizio Corradini, per il periodo settembre/dicembre 2025, e Dott. Luca Menichelli, per il periodo 
gennaio/giugno  2026,  con  ripartizione  delle  relative  quote  in  proporzione  ai  periodi  di  effettivo 
svolgimento delle funzioni;

Dato atto che con determinazione n. 208/2025 è stata impegnata sul bilancio 2026 la somma complessiva di 
€ 1.320,68, inclusi gli oneri previdenziali e assistenziali a carico dell’Ente ricompresi nel fondo, quale quota di 
incentivi tecnici di cui all’art. 113, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 riferita all’anno scolastico 2025/2026, da  
ripartire tra il personale interessato secondo le attività effettivamente svolte;

Verificato l’effettivo svolgimento delle attività attribuite ai componenti del gruppo di lavoro per l’annualità di  
riferimento;

Rilevato pertanto che la spesa relativa agli incentivi tecnici riferiti all’anno scolastico 2025/2026, liquidabile 
con  il  presente  provvedimento,  come  risultante  dal  prospetto  di  liquidazione  allegato  alla  presente 
determinazione  quale  parte  integrante  e  sostanziale,  ammonta  complessivamente  ad  €  1.411,36,  così 
costituita:

• € 1.066,79 per compensi lordi spettanti ai dipendenti;
• € 253,89 per oneri previdenziali e assistenziali a carico dell’Amministrazione;
• € 90,68 per IRAP a carico dell’Ente;

Ritenuto pertanto di impegnare la somma di € 90,68 a titolo di IRAP a carico dell’Ente relativa agli incentivi  
tecnici riferiti all’anno scolastico 2025/2026, con imputazione al pertinente capitolo del bilancio 2026; 

Ritenuto di impegnare sul  bilancio 2027 la somma complessiva di  € 1.320,68, comprensiva degli  oneri 
previdenziali e assistenziali a carico dell’Ente, quale quota per incentivi tecnici di cui all’art. 113, comma 2, 
del D.Lgs. 50/2016 riferita all’anno scolastico  2026/2027, rinviando a successivo provvedimento il relativo 
riparto e la liquidazione; 
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Verificato che nel bilancio 2026-2028 risultano stanziate le risorse necessarie per le spese oggetto del 
presente provvedimento, come risultante dal prospetto contabile allegato alla presente determinazione quale 
parte integrante e sostanziale;

Richiamati gli articoli 183 e 184 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto l’art. 9 del D.L. 1 luglio 2009 n. 78, convertito in Legge n. 102/2009, in materia di tempestività dei  
pagamenti  delle  pubbliche  amministrazioni,  che  pone  in  capo  al  funzionario  che  adotta  provvedimenti  
comportanti  impegni  di  spesa l’obbligo di  accertare preventivamente la compatibilità  del  programma dei  
conseguenti pagamenti con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

Dato atto che:

• all’appalto è stato assegnato il CIG 9861381D07;
• il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi degli artt. 4 e 5 della Legge n. 241/1990 e dell’art.  

31  del  D.Lgs.  50/2016,  è  la  sottoscritta  Responsabile  del  Servizio  Risorse  Umane,  Cultura  e 
Istruzione, Dott.ssa Simona Sansuini;

• il codice AUSA del Comune di Noceto è 0000154658;
• il Codice Univoco Ufficio è UFW7HG;

Dato inoltre atto che il sottoscritto non si trova in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi, anche solo 
potenziale, tali da ledere l’imparzialità dell’agire dell’Amministrazione, ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990, art.  
53 D.Lgs. 165/2001, artt. 6 e 7 DPR 62/2013 ed art. 16 D.Lgs. 36/2023;

DETERMINA

1. di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di  prendere  atto della  revisione  annuale  del  corrispettivo  riconosciuta  a  favore  di  TRAVELBUS 
Società  Cooperativa,  con  decorrenza  dall’anno  scolastico  2026/2027,  nella  misura  del  3,4%, 
corrispondente alla variazione tendenziale dell’indice FOI, al netto dei tabacchi, relativa al mese di 
agosto 2026;

3. di dare atto che, conseguentemente, il corrispettivo chilometrico applicabile al servizio per l’anno 
scolastico 2026/2027 è rideterminato in € 2,52/km oltre IVA 10%;

4. di impegnare, a favore di  TRAVELBUS Società Cooperativa, con sede in Parma, Via La Spezia n. 
52/A, C.F./P.IVA 02137850349, per il servizio di trasporto scolastico, la somma complessiva presunta 
di  € 113.196,10 IVA compresa per il  periodo  settembre/dicembre 2026 e la somma complessiva 
presunta di € 196.812,00 IVA compresa per il periodo gennaio/giugno 2027, secondo le imputazioni 
risultanti  dal  prospetto  contabile  allegato  alla  presente  determinazione  quale  parte  integrante  e 
sostanziale;

5. di dare atto che il corrispettivo effettivamente dovuto all’appaltatore sarà determinato sulla base dei 
chilometri effettivamente percorsi e regolarmente rendicontati;

6. di dare atto che sull’importo netto progressivo delle prestazioni sarà operata la ritenuta dello 0,50%, 
ai  sensi  dell’art.  30,  comma 5-bis,  del  D.Lgs.  50/2016 e secondo quanto previsto dal  capitolato 
d’appalto, da svincolare in sede di liquidazione finale previa effettuazione delle verifiche di legge; 

5

P. le Adami 1 43015 NOCETO PR

Tel. 0521 – 622 011   Fax. 0521 – 622 100

COMUNE DI NOCETO
C.F./P.IVA 00166930347

www.comune.noceto.pr.it
PEC:  protocollo@postacert.comune.noceto.pr.it

http://www.comune.noceto.pr.it/


COMUNE DI NOCETO
------------------------------------------------------------------------------------------

  SERVIZIO RISORSE UMANE CULTURA E ISTRUZIONE

Determinazione n. 227 del 12/10/2026 

7. di prendere atto, ai fini ricognitivi, che a decorrere dal 01/01/2026 il Dott. Luca Menichelli ha svolto le 
funzioni di Direttore dell’Esecuzione del Contratto e le ulteriori attività della fase di esecuzione non 
attribuite al RUP, in luogo del Dott. Fabrizio Corradini, con conseguente variazione del gruppo di  
lavoro, ferma restando in capo alla Responsabile del Servizio, Dott.ssa Simona Sansuini, la funzione 
di Responsabile Unico del Procedimento e il coordinamento della sicurezza; 

8. di approvare il prospetto di ripartizione degli incentivi tecnici riferiti all’anno scolastico  2025/2026, 
allegato alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale;

9. di liquidare la somma complessiva di  € 1.320,68, già impegnata con determinazione n. 208/2025, 
secondo la ripartizione risultante dal prospetto allegato, di cui € 1.066,79 per compensi lordi spettanti 
ai dipendenti ed € 253,89 per oneri previdenziali e assistenziali a carico dell’Ente;

10. di  impegnare la somma di  € 90,68 a titolo di  IRAP a carico dell’Ente,  dando atto che la spesa 
complessiva relativa agli  incentivi tecnici  dell’anno scolastico 2025/2026 ammonta pertanto ad  € 
1.411,36,  secondo  le  imputazioni  risultanti  dal  prospetto  contabile  allegato  alla  presente 
determinazione quale parte integrante e sostanziale

11. di  impegnare sul  bilancio  2027 la  somma complessiva  di  €  1.320,68,  comprensiva  degli  oneri 
previdenziali  e assistenziali a carico dell’Ente, quale quota per incentivi tecnici di cui all’art. 113,  
comma  2,  del  D.Lgs.  50/2016  riferita  all’anno  scolastico  2026/2027,  rinviando  a  successivo 
provvedimento il relativo riparto e la liquidazione; 

12. di  dare  mandato al  Servizio  Finanziario  di  provvedere  al  pagamento  dei  corrispettivi  relativi  al 
servizio di trasporto scolastico a seguito di regolare fattura elettronica e previa liquidazione da parte 
del  Responsabile  competente,  attestante  la  regolare  esecuzione  delle  prestazioni  e  l’avvenuto 
espletamento degli ulteriori adempimenti di legge; 

13. di dare atto che la sottoscritta non si trova in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi, anche  
solo potenziale, tali da ledere l’imparzialità dell’agire dell’Amministrazione, ai sensi dell’art. 6 bis L. 
241/1990, art. 53 D.Lgs. 165/2001, artt. 6 e 7 DPR 62/2013 ed art. 16 D.Lgs. 36/2023.

Il RESPONSABILE
con firma digitale

SANSUINI SIMONA
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Pagina 1 di 2ELENCO MOVIMENTI PROPOSTA
PRP - 1892 / 2026

Esercizio 2026

E-S Capitolo/Art.

Tipo Movimento

Importo DescrizioneCausale

Finanziamento

Livello 4Missione/Titolo

Livello 5Programma/Tipologia

Movimenti Anno 2026

S 109 / 0 Prenotazione impegno 1683 / 2026 20,31 Irap incentivi tecnici liquidabili ad
ottobre 2026

01 - Servizi istituzionali, generali e
di gestione

1020101 - Imposta regionale sulle
attivita' produttive (IRAP)

1020101001 - Imposta regionale
sulle attivita' produttive (IRAP)02 - Segreteria generale

IRAP SU RETRIBUZIONI SERVIZI
GENERALI

S 112 / 0 Prenotazione impegno 1684 / 2026 70,37 Irap incentivi tecnici liquidabili ad
ottobre 2026

01 - Servizi istituzionali, generali e
di gestione

1020101 - Imposta regionale sulle
attivita' produttive (IRAP)

1020101001 - Imposta regionale
sulle attivita' produttive (IRAP)

03 - Gestione economica,
finanziaria, programmazione e
provveditorato

IRAP SU RETRIBUZIONI SERVIZIO
ECONOMICO-FINANZIARIO

S 1353 / 0 Prenotazione impegno 1682 / 2026 113.196,10 IMPEGNO DI SPESA PER IL
SERVIZIO DI TRASPORTO
SCOLASTICO PER SCUOLE
DELL'INFANZIA, SCUOLA
PRIMARIA E SCUOLA
SECONDARIA - PERIODO DA
SETTEMBRE A DICEMBRE 2026

04 - Istruzione e diritto allo studio 1030215 - Contratti di servizio
pubblico

1030215002 - Contratti di servizio
di trasporto scolastico

06 - Servizi ausiliari all'istruzioneSPESE APPALTO TRASPORTI
SCOLASTICI

Totale Impegni 113.286,78
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Esercizio 2026

E-S Capitolo/Art.

Tipo Movimento

Importo DescrizioneCausale

Finanziamento

Livello 4Missione/Titolo

Livello 5Programma/Tipologia

Movimenti Anno 2027

S 1353 / 0 Prenotazione impegno 36 / 2027 196.812,00 IMPEGNO DI SPESA PER IL
SERVIZIO DI TRASPORTO
SCOLASTICO PER SCUOLE
DELL'INFANZIA, SCUOLA
PRIMARIA E SCUOLA
SECONDARIA - PERIODO DA
GENNAIO A GIUGNO 2027

04 - Istruzione e diritto allo studio 1030215 - Contratti di servizio
pubblico

1030215002 - Contratti di servizio
di trasporto scolastico

06 - Servizi ausiliari all'istruzioneSPESE APPALTO TRASPORTI
SCOLASTICI

S 1353 / 0 Prenotazione impegno 37 / 2027 1.320,68 INCENTIVI DI CUI ALL'ART. 113
CO 2 D.LGS 50/2016

04 - Istruzione e diritto allo studio 1030215 - Contratti di servizio
pubblico

1030215002 - Contratti di servizio
di trasporto scolastico

06 - Servizi ausiliari all'istruzioneSPESE APPALTO TRASPORTI
SCOLASTICI

Totale Impegni 198.132,68



COMUNE DI NOCETO
SERVIZIO FINANZIARIO

PEC protocollo@postacert.comune.noceto.pr.it
Tel. 0521 – 622 131   Fax. 0521 – 622 100

PARERE DI  REGOLARITA' CONTABILE E DI COPERTURA FINANZIARIA 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

ai sensi dell’art. 147 bis, dell'art. 151, comma 4,  e dell'art. 183, comma 8, del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 
2000, smi, 

in relazione alla determinazione del n. 227 del 12/10/2026 avente oggetto IMPEGNO DI SPESA PER IL SERVIZIO DI 
TRASPORTO  SCOLASTICO  -  ANNO  SCOLASTICO  2026/2027  -  PRESA  D'ATTO  DELLA  REVISIONE  PREZZI, 
VARIAZIONE  DEL  GRUPPO  DI  LAVORO,  LIQUIDAZIONE  INCENTIVI  TECNICI  A.S.  2025/2026  E  IMPEGNO 
INCENTIVI A.S. 2026/2027 - CIG 9861381D07. 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

e, in riferimento al solo parere favorevole:

NE ATTESTA 

la  regolarità  contabile,  la  copertura  finanziaria  e  la  compatibilità  con  il  programma  dei  pagamenti  con  i  relativi  
stanziamenti di cassa e con le regole imposte dai vincoli di finanza pubblica

Ai sensi dell'art. 183, comma 5, del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, smi, l'impegno contabile è registrato in 
parte SPESA del Bilancio corrente.

IL RESPONSABILE

con firma digitale

(ANCORATI GIANLUCA) 

Noceto, 
13/10/2026 
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P. le Adami 1 43015 NOCETO PR
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