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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SERVIZIO
N. 228 del 13/10/2026

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER LA PARTECIPAZIONE DEI RESPONSABILI DI SERVIZIO AL
CORSO DI FORMAZIONE SULLA MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE NELLA
P.A. DOPO LA RIFORMA ZANGRILLO, ORGANIZZATO DA "BARUSSO FORMAZIONE E
CONSULENZA ENTI LOCALI" PER IL GIORNO 16 OTTOBRE 2026 - BILANCIO 2026 - CIG
BD56E2B958
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COMUNE DI NOCETO

Visti:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

la Legge 15.5.1997 n. 127 “Misure urgenti per lo snellimento dell'attivita amministrativa e dei
procedimenti di decisione e di controllo", smi;

il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, smi;

il D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali", smi;

la Legge 18.6.2009 n. 69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita
nonché in materia di processo civile”, smi;

la Legge 13.8.2010 n. 136, s.m.i., “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia, smi;

il Decreto Legge 24.4.2014, n. 66 “Misure urgenti per la competitivita e la giustizia sociale” convertito
in Legge 23.6.2014, n. 89, smi;

la vigente normativa in materia di contratti pubblici, smmii, con particolare riferimento all’art. 26,
comma 3 della legge 23.12.1999, n. 488, all’'art. 58 della L. 23.12.2000 n. 388, all’'art. 1, comma 450
e comma 455 della Legge 27.12.2006, n. 296, all’art. 1 del Decreto Legge 6.7.2012, n. 95, nonché il
D.Lgs 36/2023 (nuovo codice contratti pubblici) efficace a far tempo dal 1 luglio 2023, fatti salvi i
procedimenti in corso ai sensi dell’art. 226 del nuovo codice;

il D.Lgs. 118 del 23.6.2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della L. 42 del 5.5.2009;

la Legge 199 del 30 dicembre 2025 — Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2026 e
Bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028 (GU Serie Generale n. 301 del 30 dicembre 2025 —
Supplemento Ordinario n. 42/L);

Richiamati:
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lo Statuto Comunale;

il vigente Regolamento per I'Ordinamento degli uffici e dei servizi;

il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 41 del 20/11/2025 con la quale & stato approvato il
Documento Unico di programmazione (DUP) per il periodo 2026-2028;

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 30/12/2025 con la quale ¢ stata approvata, ai sensi
dellart. 170, co 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la Nota di aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione (DUP) per il periodo 2026-2028;

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 30/12/2025 con la quale € stato approvato, ai sensi
dell’art. 151 del D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 10 del D. Lgs. 118/2011, il Bilancio di Previsione per il
periodo 2026-2028 ed i relativi allegati;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 7/1/2026 con cui & stato adottato, ai sensi degli artt.
163 e 169 del D.Lgs. 267/2000, il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028;

il vigente Regolamento Comunale per 'affidamento di contratti di appalto di lavori, servizi e forniture
sotto soglia comunitaria, adottato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 29/02/2024;

il Decreto del Sindaco n. 170 del 20/11/2025, con il quale, richiamato I'art. 3 comma 4 del vigente
regolamento per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione e correlata responsabilita di
Servizio, approvato con l'atto di Giunta Comunale 76 del 22/6/2023, & stato conferito al dipendente
Ancorati Gian Luca l'incarico di Responsabile del Servizio Finanziario, con decorrenza 1 gennaio
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2026 e validita fino al 31 dicembre 2026, dando atto che ne & garantita I'operativita in regime di
prorogatio fino all'emanazione di nuovo provvedimento da parte del Sindaco;

* il Decreto del Sindaco n. 171 del 20/11/2025, con il quale, richiamato I'art. 3 comma 4 del vigente
regolamento per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione e correlata responsabilita di
Servizio, approvato con l'atto di Giunta Comunale 76 del 22/6/2023, & stato conferito al dipendente
SANSUINI SIMONA Trincarico di Responsabile del SERVIZIO RISORSE UMANE CULTURA E
ISTRUZIONE, con decorrenza 1 gennaio 2026 e validita fino al 31 dicembre 2026, dando atto che
ne & garantita I'operativita in regime di prorogatio fino all'emanazione di nuovo provvedimento da
parte del Sindaco;

Premesso che la gestione delle risorse umane negli enti locali richiede un costante aggiornamento in
relazione all’evoluzione normativa, contrattuale e interpretativa della materia, nonché ai conseguenti
adempimenti di carattere organizzativo e gestionale;

Vista la proposta formativa avanzata dallo studio Barusso Formazione e Consulenza Enti Locali, con sede in
via Zorutti 16 — Latisana (UD), P. IVA 02573650302, relativa ad un corso di formazione erogato in modalita
webinair e programmato per il giorno 16 ottobre 2026, dalle 09:00 alle 13:00, avente ad oggetto la
misurazione e la valutazione della performance nella Pubblica Amministrazione dopo la riforma Zangrillo, al
costo di € 900,00 (esente IVA);

Ritenuta accoglibile la suddetta proposta, in quanto il soggetto proponente, del quale I'Ente si & gia avvalso
positivamente per analoghe iniziative formative, presenta adeguati requisiti di professionalita, competenza
ed affidabilita e il corrispettivo richiesto risulta congruo rispetto alla natura specialistica della prestazione e
alle condizioni economiche praticate per precedenti analoghe iniziative;

Considerato che per acquisti di beni e servizi di importo pari o inferiore a € 5.000,00 si pud prescindere dal
ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici ai sensi
dell’art. 1, comma 450, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, comma 130, della
Legge n. 145/2018;

Valutato di definire le seguenti clausole contrattuali specifiche:
1. oggetto del contratto: partecipazione dei responsabili di Servizio al corso formativo in materia di
gestione delle risorse umane dal titolo “Misurazione e valutazione della performance nella Pubblica
Amministrazione dopo la riforma Zangrillo”, programmato per venerdi 16 ottobre 2026;
2. procedura di selezione: affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n.
36/2023;
3. durata del contratto: 2026
4. contratto: stipulato mediante scambio di lettera commerciale secondo gli usi, previa acquisizione
di dichiarazione sostitutiva in ordine al possesso dei requisiti per gli affidamenti di cui all’art. 50,
comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a € 40.000,00 IVA esclusa, ai sensi dell’art. 52, comma
1, del D.Lgs. n. 36/2023, fatti salvi gli effetti di cui al comma 2 del medesimo articolo in caso di
carenza dei requisiti accertata in sede di verifica;
5. requisiti: I'affidatario non deve trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di cui agli artt. 94 e 95
del D.Lgs. n. 36/2023 e deve possedere la capacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione;
6. pagamento del corrispettivo: entro 30 giorni dal ricevimento della fattura elettronica, fatta salva
la verifica, da parte del RUP, della regolarita della fornitura e dell’acquisizione di DURC regolare;
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7. cauzione: art. 53, comma 4, del D.Lgs, 36/2023, smi.
8. cessione del contratto e/o dei crediti da esso derivanti: non ammessi;

Reputato di poter disporre, per quanto sopra esposto ed in quanto il servizio individuato risponde alle
necessita funzionali dell’Ente, I'affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023,
s.m.i., impegno di spesa per il corso di formazione rivolto ai soggetti incaricati della valutazione dei
dipendenti — Responsabili di Servizio - avente ad oggetto la misurazione e la valutazione della performance
nella Pubblica Amministrazione dopo la riforma Zangrillo, organizzato dallo studio Barusso Formazione e
Consulenza Enti Locali, avente sede in via Zorutti 16 — Latisana (UD), P. IVA 02573650302, programmato
per il giorno 16 ottobre 2026, dalle 09:00 alle 13:00, erogato in modalita webinair, al costo di € 900,00
(esente IVA) e di assumere il conseguente impegno di spesa a carico del bilancio 2026, con imputazione agli
esercizi in cui I'obbligazione ¢ esigibile;

Ritenuto di stabilire che il contratto sia stipulato previa acquisizione di dichiarazione sostitutiva in ordine al
possesso dei requisiti per gli affidamenti di cui all’art. 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a €
40.000,00 IVA esclusa, ai sensi dell’art. 52, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, fatti salvi gli effetti di cui al
comma 2 del medesimo articolo in caso di carenza dei requisiti accertata in sede di verifica;

Dato atto che, ai sensi dell’'art. 49, comma 6, del D.Lgs. n. 36/2023, & consentito derogare all’applicazione
del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a € 5.000,00;

Valutato, in considerazione dell'importo limitato dell’affidamento, della natura semplice e circoscritta della
prestazione e del pagamento successivo alla sua regolare esecuzione, ai sensi dell’art. 53, comma 4, del
D.Lgs. n. 36/2023, di non richiedere la garanzia definitiva;

Verificato che nel Bilancio di previsione finanziario 2026 risulta disponibile la somma necessaria, come
specificato nel prospetto contabile allegato alla presente determinazione quale parte integrante e
sostanziale;

Richiamato l'articolo 183 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto l'art. 9 del D.L. 1 luglio 2009, n. 78, convertito con modificazioni dalla Legge n. 102/2009, in materia di
tempestivita dei pagamenti delle pubbliche amministrazioni;

Dato atto che:

* il Rup per la presente procedura, ai sensi degli articoli 4 e 5 della L. 241/1990 e dell’articolo 15 del
D.Lgs 36/2023, smi, ¢ il sottoscritto Responsabile di Servizio, SANSUINI SIMONA tel. 0521-622128
- mail simona.sansuini@comune.noceto.pr.it;

+ il CIG attribuito ¢ BD56E2B958;

+ ¢ stata accertata la regolarita contributiva mediante acquisizione di Durc;

* il codice AUSA del Comune di Noceto € 0000154658;

« il Codice Univoco Ufficio &€ UFW7HG;

Dato inoltre atto che il sottoscritto non si trova in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi, anche solo
potenziale, tali da ledere l'imparzialitd dell’agire del’Amministrazione, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n.
241/1990, dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 16 del D.Lgs. n.
36/2023;

DETERMINA
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1. di disporre la partecipazione dei responsabili dei Servizi- cosi come individuati all'interno dei vigenti
atti organizzativi - al corso di formazione avente ad oggetto la misurazione e la valutazione della
performance nella Pubblica Amministrazione dopo la riforma Zangrillo, organizzato dallo studio
Barusso Formazione e Consulenza Enti Locali, avente sede in via Zorutti 16 — Latisana (UD), P. IVA
02573650302, programmato per il giorno 16 ottobre 2026, dalle 09:00 alle 13:00, erogato in modalita
webinair, al costo di € 900,00 (esente IVA);

2. di assumere impegno di spesa, ai sensi dellart. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e del principio
contabile applicato di cui all’Allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, per complessivi € 900,00 (esente
IVA), a favore di Barusso Formazione e Consulenza Enti Locali, avente sede in via Zorutti 16 —
Latisana (UD), P. IVA 02573650302;

3. di imputare la spesa di € 900,00 (esente IVA), per 'anno 2026, come risultante dal prospetto
contabile allegato alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale;

4. di dare mandato al Servizio Finanziario ad effettuare il pagamento della spesa sopra definita, a
seguito di regolare fattura elettronica, previa liquidazione da parte del sottoscritto Responsabile
attestante la regolare esecuzione della prestazione e I'assolvimento di ogni ulteriore adempimento di

legge;

5. di dare atto che il sottoscritto non si trova in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi, anche
solo potenziale, tali da ledere I'imparzialita dell’agire dellAmministrazione, ai sensi dell’'art. 6-bis
della L. n. 241/1990, dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 e
dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023.

Il RESPONSABILE
con firma digitale
SANSUINI SIMONA
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Movimenti Anno 2026

ELENCO MOVIMENTI PROPOSTA Esercizio 2026 Pagina 1 di 1

PRP - 1918/ 2026

Tipo Movimento Missione/Titolo Livello 4
E-S Capitolo/Art. Causale Programma/Tipologia Livello 5 Importo Descrizione
Finanziamento
S [194/0 Prenotazione impegno 1702 / 2026 900,00 | IMPEGNO DI SPESA

SPESE PER SERVIZI PRIVACY

PARTECIPAZIONE
RESPONSABILE RUCI A CORSO
DI FORMAZIONE SU
MISURAZIONE E VALUTAZIONE
DELLA PERFORMANCE DOPO LA
RIFORMA ZANGRILLO -
16/10/2026 - BILANCIO 2026 - CIG
BD56E2B958

01 - Servizi istituzionali, generali e | 1030211 - Prestazioni professionall
di gestione e specialistiche

1030211999 - Altre prestazioni
11 - Altri servizi generali professionali e specialistiche n.a.c.

Totale Impegni 900,00




COMUNE DI NOCETO
SERVIZIO FINANZIARIO
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PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E DI COPERTURA FINANZIARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

ai sensi dell’art. 147 bis, dell'art. 151, comma 4, e dell'art. 183, comma 8, del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto
2000, smi,

in relazione alla determinazione del n. 228 del 13/10/2026 avente oggetto IMPEGNO DI SPESA PER LA
PARTECIPAZIONE DEI RESPONSABILI DI SERVIZIO AL CORSO DI FORMAZIONE SULLA MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE NELLA P.A. DOPO LA RIFORMA ZANGRILLO, ORGANIZZATO DA
"BARUSSO FORMAZIONE E CONSULENZA ENTI LOCALI" PER IL GIORNO 16 OTTOBRE 2026 - BILANCIO 2026 -
CIG BD56E2B958.

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

e, in riferimento al solo parere favorevole:
NE ATTESTA

la regolarita contabile, la copertura finanziaria e la compatibilita con il programma dei pagamenti con i relativi
stanziamenti di cassa e con le regole imposte dai vincoli di finanza pubblica

Ai sensi dell'art. 183, comma 5, del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, smi, I'impegno contabile é registrato in
parte SPESA del Bilancio corrente.

IL RESPONSABILE

con firma digitale

(ANCORATI GIANLUCA)

Noceto,
14/10/2026
| 1 |
_______________ |
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