FERIE PERMESSI BREVI RECUPERO STRAORDINARI RIPOSI COMPENSATIVI E RECUPERO RIDUZIONE ORARI

Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO
1 D.LGS. 151/2001 NO Cristina Ceruti
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI
LAVORO Mara Muroni
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI
(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)
RICHIESTA MODIFICA ORARIO DI LAVORO
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO
2 D.LGS. 151/2001 NO
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI
LAVORO
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI
(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)
PERMESSI LEGGE 104/92
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO
3 LEGGE 104/92 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED NO
INTEGRAZIONI
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI
LAVORO
Art 24 legge 183/2010 (Collegato Lavoro)
D. Lgs. n. 119/2011
Circolare I.N.P.S. n° 155 del 03/12/2010
Circolare Presidenza Consiglio Ministri —
Dipartimento F.P. n° 13 del 06/12/2010
Circolare I.N.P.S. n° 45 del 01/03/2011
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI
(Delibera G.C.. n 33 DEL 16/02/2012)
PERMESSI PER LUTTO
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente

Progressivo

informatizzata (file)

Indicare SI NO

(se diverso dal Responsabile)

Art. 4 — comma 1 della legge n. 53/2000;
Art. 19 C.C.N.L. 6.7.95;

Art. 18 C.C.N.L. integr. 14.9.2000;
Decreto ministeriale n. 278 del 21.7.2000.
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera C.C. n 33 DEL 16/02/2012)

NO

PERMESSI PER PARTICOLARI MOTIVI, MATRIMONIO, CONCORSI ED ESAMI

Numero
Progressivo

Elenco normativa di riferimento

Utilizzo di modulistica gia
informatizzata (file)

Indicare SI NO

Elenco personale referente
(se diverso dal Responsabile)




Art. 19 C.C.N.L. 6/7/95
Art. 6 —7 e 18 C.C.N.L. integr. 14/9/2000
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera C.C. n 33 DEL 16/02/2012)

NO

ASSENZA MALATTIA

Numero
Progressivo

Elenco normativa di riferimento

Utilizzo di modulistica gia
informatizzata (file)

Indicare SI NO

Elenco personale referente
(se diverso dal Responsabile)

Art. 21 C.C.N.L. 6/7/95 come integrato
dall’art. 10 del C.C.N.L. integr. 14/9/2000
Art. 10 C.C.N.L. integr. 14/9/2000
D.L.n.112/08

Circolare F.P. n. 7/2008

Art. 69 D.lgs n. 150/09

Decreto Ministeriale n. 206 del 18/12/09
Art. 55-septies D.Lgs n. 165/2001

Circolari D.F.P n. 1/2010, n. 2/2010

Legge 11/2011

Circolare UPPA del 01/08/2011
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI
(Delibera C.C. n 33 DEL 16/02/2012
Comunicazione interna prot.16386 del

06.10.2012

NO

ASSENZA MALATTIA FIGLIO FINO A 8 ANNI

Numero
Progressivo

Elenco normativa di riferimento

Utilizzo di modulistica gia
informatizzata (file)

Indicare SI NO

Elenco personale referente
(se diverso dal Responsabile)

D.Lgs. n°151/2001

Art. 17 C.C.N.L. integr. 14/9/2000

Art. 6 legge n° 903/77

Art. 39 quater legge n° 184/83, come
modificato dalla legge n° 476/98
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI
(Delibera C.C. n 33 DEL 16/02/2012)

NO

PERMESSI PER DONAZIONE SANGUE E MIDOLLO OSSEO

Numero
Progressivo

Elenco normativa di riferimento

Utilizzo di modulistica gia
informatizzata (file)

Indicare SI NO

Elenco personale referente
(se diverso dal Responsabile)

Art. 1 della legge 13/7/67 n° 584 come
modificato dall’art. 13 della legge 4/5/90 n°
107

D.M. 8/4/1968

Legge 4/5/90 n° 107

Art. 5 legge 6/3/2001 n° 52

Art. 8 legge n. 219/2005

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DEL
LAVORO

REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

NO

CONGEDO MATERNITA’/PATERNITA’

Numero
Progressivo

Elenco normativa di riferimento

Utilizzo di modulistica gia
informatizzata (file)

Indicare SI NO

Elenco personale referente
(se diverso dal Responsabile)




Capo lll e IV D. Lgs. n® 151/2001 cosi
come modificati dalla L. n.244/2007 art. 2
c. da 452 a 456

Art. 17 C.C.N.L. integr. 14/9/2000

Circ. Min Lavoro n°® 43/2000 e n° 53/2000
Interp. n. 32/2008

Circ. INPS n°® 109/2000, n° 133/2000 e n°®
16/2008

Circ. INPDAP n° 49/2000

Art. 2 D.Lgs. n° 119/2011

REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI
(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

NO

CONGEDO PARENTALE

Numero
Progressivo

Elenco normativa di riferimento

Utilizzo di modulistica gia
informatizzata (file)
Indicare SI NO

Elenco personale referente
(se diverso dal Responsabile)

10

Capo V del D.Lgs. 26/3/2001 n° 151 cosi come
modificato dalla L. n. 244/2007 art. 2 c. 455 —
456

Art. 17 C.C.N.L. integr. 14/9/2000

Art. 33 legge n° 104/92

Circ. Dip. F.P. n° 14 del 16/11/2000

Circ. INPDAP n° 49/2000

Circ. Min Lavoro e Prev Sociale n° 53/2000 -
Risposta Interpello del 28/08/2006

Circ. INPS n° 133/2000

Art. 3 D.Lgs. n. 119/2011

REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

NO

RIPOSI GIORNALIERI MADRE/PADRE

Numero
Progressivo

Elenco normativa di riferimento

Utilizzo di modulistica gia
informatizzata (file)
Indicare SI NO

Elenco personale referente
(se diverso dal Responsabile)

11

Capo VI D.Lgs. n°151/2001

Art. 17 c. 10 C.C.N.L. integr. 14/9/2000

Art. 33 legge n° 104/92

Art. 20 legge n° 53/2000

Circ. INPS n° 109/2000 — 91/2003 — n°
112/2009 —n° 118/2009

Corte Costituzionale sentenza n. 104/2003
Consiglio di Stato, Sez. VI, sentenza n® 4293
del 9/9/2008

Ministero del Lavoro, Circ. 16/11/2009

Art. 24 legge n. 183/2010 (Collegato Lavoro)
Circolare DFP n. 13/2010

Nota Inpdap n. 23 del 13/10/11
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

NO

PERMESSI CARICHE ELETTIVE

Numero
Progressivo

Elenco normativa di riferimento

Utilizzo di modulistica gia
informatizzata (file)
Indicare SI NO

Elenco personale referente
(se diverso dal Responsabile)

12

Art. 79 D. Lgs 18.8.2000 n° 267 come
modificato dall’art. 16, comma 21
D.L.138/2011 convertito nella L.148/2011
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI
(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)
COMUNICAZIONE INTERNA PROT N.
15885/2011

NO




DIRITTO ALLO STUDIO

Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO
13 D.P.R. n.395/88 NO
L. n. 300/70
Art. 15 C.C.N.L. del 14/9/2000
Verbale di accordo AC-RSU del 18 febbraio
2008
Circolare Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 12/2011
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI
(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)
COMUNICAZIONE INTERNA PROT N.
19014/2008
CONGEDO STRAORDINARIO RETRIBUITO ASSISTENZA FAMILIARE CON HANDICAP GRAVE
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO
14 Art. 42 comma 5 del D.Lgs. n. 151/2001 (Art. NO

4 -c. 2 legge n° 53/2000) e successive
integrazioni

Art. 18 - c. 1 C.C.N.L. 14.9.2000

INPS Circ. n. 64 del 15/03/2001

Art. 3 comma 106 L. 350/2003

Corte Costituzionale N° 233 del 8-
16/06/2005

Corte Costituzionale N° 158 del 08/05/2007
Corte Costituzionale N° 19 del 26/01/2009
Min. Lavoro e Politiche Sociali Circ. n. 3884
del 18/02/2010

D.F.P. Circ. n. 13 del 06/12/2010 solo parti
non incompatibili con circ. 1/2012

D.F.P. Circ. n. 1 del 03/02/2012
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

CONGEDO STRAORDINARIO NON RETRIBUITO PER GRAVI MOTIVI FAMILIARI

Numero
Progressivo

Elenco normativa di riferimento

Utilizzo di modulistica gia
informatizzata (file)
Indicare SI NO

Elenco personale referente
(se diverso dal Responsabile)

15

Art. 4 - c. 2 legge n° 53/2000;

Art. 18 - c. 1 C.C.N.L. integr. 14.9.2000;
Decreto ministeriale n® 278 del 21.7.2000;
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI
(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

NO

ASPETTATIVA PER MOTIVI PERSONALI O FAMILIARI




Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO

16 Art. 11, 14 e 21 del C.C.N.L. integr. 14/9/2000 | NO

Art. 18 legge n. 183/2010 (Collegato Lavoro)

REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

TRASFORMAZIONE ORARIO DI LAVORO DA TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE E VICEVERSA
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO

17 D.LGS. 151/2001 NO

CCNL 14/09/2000 CODE CONTRATTUALI

REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

D.L. 79/1997 CONVERTITO IN LEGGE

140/1997

DELIBERAZIONE 51/2012/PAR 05/03/2012

CORTE DEI CONTI SEZ. REG.LE

D.L.112/2008

RICHIESTA ACCREDITO STIPENDIO CONTO CORRENTE BANCARIO O POSTALE

Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente

Progressivo

informatizzata (file)

(se diverso dal Responsabile)

Indicare SI NO
18 NO
ASPETTATIVE VARIE
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO
19 CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DEL NO
LAVORO
SPECIFICHE LEGGI O NORMATIVE
DISCIPLINANTI | VARI ISTITUTI
CERTIFICATO DI SERVIZIO
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente

Progressivo

informatizzata (file)

(se diverso dal Responsabile)

Indicare SI NO
20 LEGGE 241/90 NO
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente

Progressivo

informatizzata (file)

Indicare SI NO

(se diverso dal Responsabile)

21

D.P.R 487/94
D.L.vo 165/2001
REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

NO

ASSUNZIONI PERSONALE EDUCATIVO A TEMPO DETERMINATO




Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO

22 D.P.R 487/94 NO

D.L.vo 165/2001

REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012)

RICHIESTA ASSEGNO PER IL NUCLEO FAMILIARE

Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente

Progressivo

informatizzata (file)

(se diverso dal Responsabile)

Indicare SI NO
23 LEGGE 153/1988 NO
CIRCOLARI ANNUALI INPS
INFORTUNIO SUL LAVORO O IN ITINERE
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente
Progressivo informatizzata (file) (se diverso dal Responsabile)
Indicare SI NO
24 D.P.R.N. 1124/65 NO
L. 68/99 ART. 1 COMMA 7
ART. 10 COMMA 2 E ART. 10 BIS CCNL 2000
ART 22 CCNL 1995
ART 25 CCNL 2004
PROCEDIMENTO DISCIPLINARE
Numero Elenco normativa di riferimento Utilizzo di modulistica gia | Elenco personale referente

Progressivo

informatizzata (file)

Indicare SI NO

(se diverso dal Responsabile)

25

ART. 2104/2105/2106 Cod Civile

L. 300/1970

D.Lgs 165/2001 modificato dal D.Lgs
150/2009

CCNL

REGOLAMENTO COMUNALE UFFICI E SERVIZI

(Delibera G.C. n 33 DEL 16/02/2012

NO

Ufficio procedimento disciplinare




