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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA  COMUNALE

N. 219 del 30/12/2020   

Oggetto:  INDIRIZZI  ALLA  PROROGA  PER  MESI  TRE  DELL'INCARICO  A  TEMPO  DETERMINATO  E 
PARZIALE ATTIVATO AI SENSI DELL' ART. 110 COMMA 1 DLGS 267/2000 DI FUNZIONARIO TECNICO CAT D 
. DECORRENZA 1/1/2021 FINO AL 31/3/2021

L’anno 2020 addì 30 del mese di dicembre alle ore  21:15  nella Sede Municipale, convocata dal Sindaco, ai sensi 
dell'art. 50, comma 2, del D.lgs. 267/2000, alle ore 20:15, si è riunita la Giunta Comunale.

All’appello risultano:

FECCI FABIO SINDACO Presente

BIZZI DESOLINA VICE SINDACO Presente

VERDERI ANTONIO ASSESSORE Presente

BARANTANI MARCO ASSESSORE Presente

BERTOLANI MARCO ASSESSORE Presente

MAINI GIOVANNA ASSESSORE Presente

Partecipa il VICE SEGRETARIO, MERCADANTI ALDO, il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il  numero degli  intervenuti,  accertata la  validità  dell’adunanza il  SINDACO, FECCI FABIO, ne 
assume la presidenza, dichiarando aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopraindicato.

La deliberazione consta di n. 0  ALLEGATI 
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Oggetto:   
INDIRIZZI  ALLA  PROROGA  PER  MESI  TRE  DELL'INCARICO  A  TEMPO  DETERMINATO  E  PARZIALE 
ATTIVATO  AI  SENSI  DELL'  ART.  110  COMMA  1  DLGS  267/2000  DI  FUNZIONARIO  TECNICO  CAT D  . 
DECORRENZA 1/1/2021 FINO AL 31/3/2021    

LA GIUNTA COMUNALE 
Visto:

• il D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali" ; 
• la Legge 15.5.1997 n. 127 ”Misure urgenti per lo snellimento dell'attività amministrativa e dei procedimenti  

di decisione e di controllo"; 
• la  Legge 18.6.2009 n.  69 “Disposizioni  per  lo  sviluppo economico,  la  semplificazione,  la  competitività  

nonché in materia di processo civile”; 
• il  D.  Lgs.  n. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,  in materia di ottimizzazione della  

produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;
• la  Legge 13.8.2010 n.  136,  s.m.i.,  “Piano straordinario  contro  le  mafie,  nonché delega al  Governo in  

materia di normativa antimafia; 
• il D. L. 24.4.2014, n. 66 “Misure urgenti per la competitività e la giustizia sociale”, convertito in Legge n. 89 

del 23.6.2014; 
• il D. Lgs. 118 del 23.6.2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 

di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5  
maggio 2009, n. 42”; 

• la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2020 e Bilancio 
pluriennale per il triennio 2020-2022” (pubblicata sulla G.U. Serie Generale n. 304 del 30/12/2019 – Suppl.  
ordinario n. 45L);

Richiamato:
• lo Statuto Comunale;
• il vigente Regolamento per l’Ordinamento degli uffici e dei servizi;
• il vigente Regolamento Comunale di Contabilità;
• la  deliberazione di  Consiglio Comunale n. 72 del  28/12/2019 con la quale è stata approvata, ai sensi 

dell’art. 170, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la nota di aggiornamento al DUP 2020-2022;
• la deliberazione Consiglio Comunale n. 73 del 28/12/2019 con la quale è stato approvato, ai sensi dell’art.  

151 del D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 10 del D. Lgs. 118/2011, il Bilancio di Previsione per l’Esercizio 
finanziario 2020-2022 ed i relativi allegati;

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 09/01/2020 con cui è stato adottato, ai sensi dell’art. 169 del 
D. Lgs. n. 267/2000, il PEG per l’esercizio 2020;

Richiamate: 

la  deliberazione di  Giunta  Comunale 109 del 22/6/2017 con la  quale è stato approvato il  regolamento per di  
disciplina delle procedure per l’accesso ed il conferimento degli incarichi a tempo determinato di cui all’art 110  
D.Lgs 267/2000, ad integrazione del regolamento degli uffici e dei servizi; 

la deliberazione Giunta Comunale 153 del 2/8/2019 avente ad oggetto “Atto di indirizzo sull’attivazione a contratto  
ex art. 110 comma 1 D.Lgs 267/2000 di funzionario tecnico categoria D  cui conferire la responsabilità del Servizio 
Patrimonio . Modifica delibera di Giunta Comunale 147/2019 “; 

la determina dello scrivente Servizio n. 109 del 3/8/2019 “Pubblicazione schema avviso di selezione pubblica per il  
conferimento di incarico a tempo parziale e determinato pari a 12 ore settimanali di funzionario tecnico categoria D  
ex art. 110 comma 1 TUEL cui conferire la responsabilità del Servizio Patrimonio”
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Dato atto che la procedura è stata fruttuosamente esperita ed è stato incaricato con decreto del Sindaco prot 210 
del 22/8/2019  l’ing. Diego Pantano, nato a Parma il  19/5/1973 e residente in via Guicciardini  8 a Parma, CF 
PNTDGI73E19G337K, cui è stata altresì conferita la responsabilità del Servizio Patrimonio con decorrenza  dal 
22/8/2019 e fino al 31/12/2019  mediante l’attribuzione  ai sensi dell’ art. 109 c. 2 Dlgs 267/2000 delle funzioni di 
cui all’art. 107 c. 2 e 3 del D.Lgs 267/2000 ; 

Dato atto che all’interno del decreto di nomina sono contenute le modalità di svolgimento dell’incarico, l’orario di 
lavoro,  le  attività  scritte  al  funzionario,  al  quale  sono  in  capo  gli  obiettivi  ordinariamente  ascritti  al  Servizio  
Patrimonio e risultanti dai documenti programmatici dell’Ente; 

Richiamato l’atto Giunta Comunale 265 del 30/12/2020, con il quale veniva disposta una proroga per mesi sei – 
recepita la favorevole posizione del Segretario generale - con decorrenza 1/1/2020 a fino al 30/6/2020 dell’incarico 
conferito, per le motivazioni in esso contenute; , 

Richiamato l’ atto di programmazione G.C. 43/2020 con il quale  è stata approvato il piano triennale dei fabbisogni 
di  personale  2020/2022,  ove è stata  prevista  l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di  un Funzionario 
Direttivo  Tecnico  di  categoria  D e  che  la  relativa  spesa  è stata  prevista  all’interno  del  Bilancio  di  previsione  
2020/2022 ; 

Richiamata la determina dello scrivente Servizio 42 del 4/3/2020 con la quale veniva approvato lo schema di avviso 
e di istanza di partecipazione, pubblicato all’Albo pretorio on line con avviso 343 dal 4 /3/2020 al 6/4/2020, per il  
quale non era  pervenuta alcuna istanza di partecipazione;

 
Richiamata la  delibera Consiglio  dei  Ministri  31/1/2020 con la  quale  è  stato  dichiarato  lo  stato  di  emergenza  
sanitaria fino al 31/7/2020, successivamente prorogato fino al 31/1/2021, disposta dal Consiglio dei Ministri con 
seduta del 7/10/2020; 

  
Richiamato l’art.  87,  comma 5, del  d.l.  18/2020 che prevede “Lo svolgimento delle procedure concorsuali  per 
l’accesso  al  pubblico  impiego,  ad  esclusione  dei  casi  in  cui  la  valutazione  dei  candidati  sia  effettuata 
esclusivamente su basi curriculari ovvero in modalità telematica, sono sospese per sessanta giorni a decorrere  
dall’entrata  in  vigore del  presente decreto.  Resta ferma la  conclusione delle  procedure per  le  quali  risulti  già 
ultimata la valutazione dei candidati, nonché la possibilità di svolgimento dei procedimenti per il conferimento di  
incarichi, anche dirigenziali, nelle pubbliche amministrazioni di cui al comma 1, che si instaurano e si svolgono in 
via telematica e che si possono concludere anche utilizzando le modalità lavorative di cui ai commi che precedono,  
ivi incluse le procedure relative alle progressioni di cui all’articolo 22, comma 15, del decreto legislativo 25 maggio  
2017, n. 75”;
 
Richiamata la determina 64 del 21/4/2020 con la quale è stata disposta la riapertura dei termini  dell’avviso di  
mobilità volontaria esterna,    al fine di riproporre la  procedura comparativa e di procedere con l’assunzione in 
tempi celeri;  

 
Dato atto che la pubblicazione è stata disposta con avviso pubblicato all’Albo Pretorio       registrazione 509/2020 
con scadenza 22/5/2020 e che purtroppo  la procedura è andata nuovamente deserta, con presa d’atto attraverso 
la determina del Servizio Risorse Umane e Comunicazione n. 106/2020; 

 
Richiamato  l’atto  di  Giunta  Comunale  98  del  25/6/2020,  esecutivo,  con  il  quale  è  stata  –  per  le  motivazioni  
contenute nei periodi che precedono – disposta una proroga di mesi sei e fino al 31/12/2020 all’incarico conferito ai 
sensi dell’art. 110 comma 1 D.Lgs 267/2000, considerata l’unica soluzione atta a garantire il normale svolgimento  
del servizio e dare continuità all’azione amministrativa; 
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Dato  atto  che  l’Amministrazione  Comunale  ha  da  tempo  in  itinere  una  revisione  generale  della  struttura  
organizzativa,  atta  ad  efficientare  l’attività  amministrativa  ed  i  procedimenti  ad  essa  correlati,  un  progetto  di 
riorganizzazione dell’attuale assetto nel quale è prevista la riduzione del numero dei Servizi attualmente presenti 
nell’organigramma dell’Ente, sia al fine di una razionalizzazione dei costi sia ad uno snellimento delle procedure, 
da attuarsi attraverso l’accorpamento, per quanto possibile, di funzioni omogenee e gestibili in maniera più unitaria 
se ascritte ad un unico centro di responsabilità; 
Dato atto inoltre della cessazione dal servizio di due dipendenti incaricati di posizione organizzativa, avvenute nel  
mese di novembre, di cui uno al vertice del Servizio Gestione del Territorio e Ambiente, attualmente retto mediante  
interim affidato al Segretario generale; 

Dato  atto  che  la  procedura  di  riassetto  della  strutture  organizzativa  generale,  ormai  completata  e  in  fase  di  
approvazione, inserendosi nell’attuale contesto di emergenza sanitaria,   ha richiesto una tempistica superiore a 
quella prevista anche per il protrarsi delle fasi di analisi organizzativa che hanno richiesto anche il coordinamento 
con i vari soggetti interessati , sia per quanto attiene alla parte politica che a quella gestionale; 
 
Dato atto che si è subordinata ogni scelta sulla programmazione dei fabbisogni di personale con le relative nuove 
assunzioni  all’adozione  della  nuova  struttura  organizzativa,  sul  quale  necessariamente  il  piano  deve 
coerentemente incardinarsi, al fine di individuare scelte efficaci  e rispondenti alle necessità dei Servizi così come 
risultanti nel nuovo assetto; 
 
Dato  atto  inoltre  che  l’attuale  contesto  di  emergenza  sanitaria  ha  di  fatto  reso  problematiche  le  procedure  
concorsuali, richiamato anche il DPCM 3/11/2020 , di fatto prorogato dal DPCM 3/12/2020 il quale ha sospeso le 
procedure concorsuali pubbliche, rendendo impraticabile la possibilità di procedere alle procedure di selezione che 
prevedano modalità in presenza; 
 
Dato atto della scadenza al 31/12/2020  dell’incarico attivato ai sensi dell’art. 110 comma 1 D,Lgs 267/2000 del 
funzionario tecnico di categoria D conferito con gli atti ampiamente dettagliati nei periodi che precedono, cui è stata  
affidata, come già esposto, la responsabilità del Servizio Patrimonio, che pertanto dal 1/1/2020 risulta privo della 
figura di responsabile; 

Considerato che al momento anche l’altro servizio tecnico, Servizio Gestione del Territorio e Ambiente, risulta retto 
ad interim dal segretario generale, nelle more dell’operatività  del nuovo assetto organizzativo, il quale prevede 
modifiche sostanziali nell’assetto dei servizi afferenti l’area tecnica; 

Ritenuto pertanto la soluzione maggiormente opportuna, al fine di garantire il normale svolgimento delle attività  
ascritte all’area tecnica sia quella di procedere con una proroga dell’incarico conferito ai sensi dell’art 110 c. 1 Dlgs  
267/2000 al funzionario tecnico di categoria D attualmente in corso e scadente il 31/12/2020, in quanto soggetto in  
grado di garantire continuità alle funzioni ascritte perché in possesso della necessaria competenza, esperienza e 
professionalità; 

Valutata l’opportunità di fissare in TRE   mesi la durata della proroga dell’incarico,  dando atto che questo potrà 
essere anticipatamente revocato, richiamato l’art. 7 del bando di selezione approvato con la determina Servizio 
Risorse Umane e Comunicazione 109/2019, al verificarsi delle condizioni ivi contemplate , fra le quali risultano i  
mutamenti organizzativi; 

Richiamato l’art 249 del Decreto Legge 19/5/2020 n. 34 (GU 128 del 19/5/2020) in materia di linee guida sulle 
procedure concorsuali; 

Richiamato il parere del Segretario generale in ordine alla legittimità  di procedere ad una proroga del contratto in 
essere – espresso sulla  base di alcune recenti sentenze intervenute su analoghe problematiche da parte della 
Corte di Cassazione – nel quale viene chiarito che qualora la proroga – come nel caso di specie – sia la soluzione  
più efficace a garantire funzionalità ed operatività al Servizio, questa sia possibile, considerato che l’incarico non 
eccede la durata del mandato del Sindaco; 
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Ritenuto di provvedere in merito

Visti il parere di regolarità tecnica espresso dal Responsabile del Servizio competente ed il parere di regolarità 
contabile espresso dal Responsabile del Servizio Bilancio e Tributi;

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese;

DELIBERA

1)     di  esprimere  favorevoli  indirizzi  alla  proroga,  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa  ed  alle  
condizioni organizzative ed economiche stabilite nel contratto originario, per ulteriori mesi TRE dal 1/1/2021 
e fino al 31/3/2021  – dell’incarico a tempo determinato e parziale pari a ore 12 settimanali e scadente il 
31/12/2020,  conferito ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs 267/2000 all’ing . Diego Pantano -   nato a 
Parma il 19/5/1973 e residente in via Guicciardini  8 a Parma, CF PNTDGI73E19G337K ; 

2)     di dare atto che l’incarico potrà essere anticipatamente revocato , in applicazione dell’art. 7 dell’avviso 
di selezione approvato con la determinazione 109/2019 citata nelle premesse, al verificarsi delle condizioni 
ivi previste, nelle quai è presente anche il sopravvenire di  mutamenti dell’assetto organizzativo dell’Ente; 

3)     di dare atto che nell’ambito della programmazione triennale di personale 2020/2022 approvata con 
l’atto G.C.43/2020  e sul relativo bilancio pluriennale è presente la spesa annuale per la copertura di un 
posto   a  tempo pieno ed indeterminato  di  un Funzionario  Direttivo  Tecnico di  categoria  D ,  dotato  di  
professionalità analoga a quella del funzionario di cui al punto 1) che precede e che pertanto la spesa 
scaturente dal presente provvedimento è coperta dall’economia di spesa derivante dal fatto che tale posto  
risulta ancora vacante e che in fase di predisposizione del bilancio 2021/2023 si provvederà ad adeguare in 
questo senso le dotazioni  previste; 

4)     di incaricare il Servizio competente all’adozione degli atti tecnici necessari all’attuazione del presente 
provvedimento, incluso il relativo impegno di spesa 

5)     di dare informazione del presente provvedimento ai soggetti interessati per competenza 

E,  stante l'urgenza a provvedere, con separata votazione, con voti unanimi favorevoli espressi in forma 
palese:

6)  di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del  
D.Lgs n. 267/2000.

==============

Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il SINDACO
FECCI FABIO

Il VICE SEGRETARIO
MERCADANTI ALDO
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PARERE DI  REGOLARITA'  CONTABILE 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO BILANCIO E TRIBUTI

Sulla proposta n. 1404/2020 del ad oggetto: INDIRIZZI ALLA PROROGA PER MESI TRE DELL'INCARICO A 

TEMPO DETERMINATO E PARZIALE ATTIVATO AI SENSI DELL' ART. 110 COMMA 1 DLGS 267/2000 DI 

FUNZIONARIO TECNICO CAT D . DECORRENZA 1/1/2021 FINO AL 31/3/2021, ai sensi dell’art. 49, 1° 

comma, e dell'art. 147-bis, 1° comma, del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, 

ESPRIME

parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità contabile.

IL RESPONSABILE
con firma digitale

(ANCORATI GIANLUCA)
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PARERE DI  REGOLARITA'  TECNICA 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Sulla proposta n. 1404/2020 del ad oggetto: INDIRIZZI ALLA PROROGA PER MESI TRE DELL'INCARICO A 

TEMPO DETERMINATO E PARZIALE ATTIVATO AI SENSI DELL' ART. 110 COMMA 1 DLGS 267/2000 DI 

FUNZIONARIO TECNICO CAT D . DECORRENZA 1/1/2021 FINO AL 31/3/2021, ai sensi dell’art. 49, 1° 

comma, e dell'art. 147-bis, 1° comma, del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, 

ESPRIME

parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica.

IL RESPONSABILE
con firma digitale

(SANSUINI SIMONA)

1

P. le Adami 1 43015 NOCETO PR

Tel. 0521 – 622 011   Fax. 0521 – 622 100

COMUNE DI NOCETO

C.F./P.IVA 00166930347

www.comune.noceto.pr.it

PEC:  protocollo@postacert.comune.noceto.p  arma.it

mailto:protocollo@postacert.comune.noceto.pr.it
mailto:protocollo@postacert.comune.noceto.parma.it
mailto:protocollo@postacert.comune.noceto.parma.it
http://www.comune.noceto.pr.it/

