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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SERVIZIO

N. 111 del 11/05/2023

OGGETTO: PROROGA ANNUALE POLIZZA ALL RISK OPERE D'ARTE FINO AL 19/4/2024. CIG 
Z8A3ABE0EE
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Determinazione n. 111 del 11/05/2023 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visti:

• la  Legge  15.5.1997  n.  127  “Misure  urgenti  per  lo  snellimento  dell'attività  amministrativa  e  dei 
procedimenti di decisione e di controllo", smi; 

• il  D.  Lgs.  30.3.2001,  n.  165  “Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle 
amministrazioni pubbliche”, smi; 

• il D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali", smi; 
• la Legge 18.6.2009 n. 69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività 

nonché in materia di processo civile”, smi; 
• la Legge 13.8.2010 n. 136, s.m.i., “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in  

materia di normativa antimafia, smi; 
• il Decreto Legge 24.4.2014, n. 66 “Misure urgenti per la competitività e la giustizia sociale” convertito  

in Legge 23.6.2014, n. 89, smi; 
• la  vigente normativa in materia di  contratti  pubblici,  smmii,  con particolare riferimento all’art.  26,  

comma 3 della legge 23.12.1999, n. 488, all’art. 58 della L. 23.12.2000 n. 388, all’art. 1, comma 450 
e comma 455 della Legge 27.12.2006, n. 296, all’art. 1 del Decreto Legge 6.7.2012, n. 95, nonché al  
il  D. Lgs. 18.4.2016, n. 50, in vigore fino al 30/6/2023, data di esecutività del nuovo Codice dei  
contratti pubblici, D.Lgs 36/2023, fatte salve le norme valide al 31/12/2023 individuate, per il periodo 
transitorio, dall’art. 225 del D.Lgs 36/2023 ed i procedimenti in corso;

• il D.Lgs. 118 del 23.6.2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli  
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della L. 42 del 5.5.2009; 

• la  Legge n.  197 del 29/12/2022 “Bilancio di  previsione dello Stato per l'anno finanziario 2023 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025. (GU Serie Generale n.303 del 29/12/2022 - Suppl.  
Ordinario n. 43);

Richiamati: 

• lo Statuto Comunale; 
• il vigente Regolamento per l’Ordinamento degli uffici e dei servizi; 
• il vigente Regolamento Comunale di Contabilità; 
• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 6/4/2023 con la quale è stato approvato, ai sensi  

dell’art. 170, co 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la nota di aggiornamento al documento programmatico 
(DUP) per il periodo 2023/2025; 

• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 del 6.4.2023 con la quale è stato approvato, ai sensi  
dell’art. 151 del D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 10 del D. Lgs. 118/2011, il Bilancio di Previsione per il  
periodo 2023/ 2025 ed i relativi allegati; 

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 40 dell’11.4.2023 con cui è stato adottato, ai sensi degli artt.  
163 e 169 del D.Lgs. 267/2000, il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2023-2025;

• il Decreto del Sindaco n. 88/2022, con il quale, richiamato l’art. 3 comma 4 del vigente regolamento 
per il conferimento degli  incarichi di responsabilità di Servizio e correlata posizione organizzativa 
approvato con l’atto G.C. n.116/2019, come modificato dall’atto di G.C. n. 261/2019, è stato conferito 
al dipendente Ancorati Gian Luca l’incarico di Responsabile del Servizio Finanziario, prorogato con 
Decreto  del  Sindaco n.  76 dell’8/4/2023 con decorrenza dalla  data  di  esecutività del  bilancio di 
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previsione 2023/2025, approvato con delibera C.C. 11 del 6/4/2023, immediatamente eseguibile, fino 
all’adeguamento dell’attuale sistema di regolamentazione degli incarichi di posizione organizzativa 
alle norme contrattuali di disciplina degli incarichi di EQ, previo esperimento delle previste relazioni  
sindacali e, comunque non oltre il termine massimo del 30/6/2023;

• il Decreto del Sindaco n. 89/2020 con il quale, richiamato l’art. 3 comma 4 del vigente regolamento  
per il conferimento degli  incarichi di responsabilità di Servizio e correlata posizione organizzativa 
approvato con l’atto G.C. n.116/2019, come modificato dall’atto di G.C. n. 261/2019, è stato conferito 
al  dipendente  SANSUINI  SIMONA l’incarico  di  Responsabile  del  Servizio  SERVIZIO  RISORSE 
UMANE CULTURA E ISTRUZIONE,  prorogato con Decreto del Sindaco n.  80 del 8/04/2023 con 
decorrenza dalla data di esecutività del bilancio di previsione 2023/2025, approvato con delibera 
C.C.  11  del  6/4/2023,  immediatamente  eseguibile,  fino  all’adeguamento  dell’attuale  sistema  di 
regolamentazione degli incarichi di posizione organizzativa alle norme contrattuali di disciplina degli 
incarichi di EQ, previo esperimento delle previste relazioni sindacali e, comunque non oltre il termine 
massimo del 30/6/2023;

Richiamata la determinazione n. 79 del 22/04/2022 con la quale si era provveduto a prorogare di 
una annualità la polizza All Risk Opere d'arte con decorrenza 19/04/2022 con la compagnia GREAT 
LAKES INSURANCE avente sede legale nel Regno Unito ma operante in Italia tramite il proprio 
ufficio sito in via Caldera 21 a Milano – P.IVA 07350040965 – alle seguenti condizioni:

• Premio annuale lordo di Euro 2,123,59;
• Somma assicurata Euro 836.970,00, data dalla somma del valore della vasca pari Euro 458.500,00 

con il valore di reperti lignei e di vimini per un importo pari ad euro 33.690,00, reperti di altri materiali 
per un importo pari ad euro 49.730,00 e strumenti musicali esposti al museo della liuteria “Renato 
Scrollavezza” presso il Castello della Musica per un importo pari ad Euro 295.000,00;

• Copertura assicurativa per danni causati da terremoto, inondazioni e alluvioni, rischi socio-politici,  
furti commessi dagli addetti alla sorveglianza del museo, furto con destrezza;

• La copertura è fornita anche quando i beni assicurati sono temporaneamente conservati in luoghi 
diversi previa comunicazione alla compagnia;

• Annualmente l’ente deve comunicare alla compagnia l’importo dei beni da assicurare;
• Preavviso per la disdetta della polizza fissato in 1 (UN) mese;
• Tacito  rinnovo  alle  stesse  condizioni  tecniche  ed  economiche  in  caso  di  mancato  preavviso  di 

disdetta

Ritenuto quindi necessario procedere alla versamento del premio suddetto impegnando la somma di Euro 
2.123,59 a favore della società Marsh S.p.A.

Considerato che:
- per l’acquisizione del predetto servizio non è possibile ricorrere alle convenzioni stipulate da CONSIP ai 
sensi dell’art. 26 della L. 488/1999 in quanto non rinvenibile in MEPA prodotto idoneo alle esigenze dell'Ente; 
-  secondo  quanto  previsto  dal  Regolamento  per  gli  acquisti  di  beni  e  servizi  mediante  procedure  in  
economia, il  servizio in oggetto corrisponde ad una tipologia di spesa acquisibile mediante procedure in  
economia.

Ritenuto pertanto di poter legittimamente procedere ad affidare il contratto di copertura assicurativa All Risk 
Opere d’Arte alla Compagnia GREAT LAKES INSURANCE per 12 mesi dalle ore 24 del 19/04/2023 alle 24 
del 19/04/2024
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Verificato che nel bilancio 2023, è stato assegnato al progetto in oggetto l’importo risultante dal prospetto 
contabile allegato alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale;

Richiamato l’articolo 183 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto l’art. 9 del D.L. 1 luglio 2009 n. 78, convertito in legge n. 102 del 2009; “Tempestività dei pagamenti  
delle  pubbliche amministrazioni”  che dispone:  “Il  funzionario  che adotta  i  provvedimenti  che comportino 
impegni di spesa ha l’obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia  
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica”;

Dato atto che:
• alla presente fornitura è stato assegnato il CIG Z8A3ABE0EE;

• il Rup per la presente procedura, ai sensi degli articoli 4 e 5 della L. 241/1990 e dell’articolo 31 del 
D.Lgs 50/2016, smi, è il sottoscritto Responsabile di Servizio, SANSUINI SIMONA tel. 0521-622128 
- mail sansuini.simone@comune.noceto.pr.it;

• il codice AUSA del Comune di Noceto è 0000154658;

• il Codice Univoco Ufficio è UFW7HG;

DETERMINA

1. di disporre l’acquisto in affidamento diretto per quanto sopra esposto ed in quanto il servizio individuato 
risponde alle necessità funzionali dell’Ente, al costo di € 2.123,59;

2. di assumere impegno di spesa, ai sensi dell'art. 183 nonché del principio contabile applicato all. 4/2 al  
D.Lgs. n. 118/2011, per complessivi € 2.123,59 a titolo di premio Polizza All Risk Opere d'Arte a favore di 
Marsh S.p.A. con sede in viale Bodio 33 a Milano (P.IVA 0169952019)

3.  di  imputare la spesa complessiva di  € 2.123,59,  IVA compresa, per l’anno 2023,  come risultante dal 
prospetto contabile allegato alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale;

4. di dare atto che il premio pari ad € 2.123,59 verrà liquidato alla scadenza contrattualmente prevista, dando 
atto della sua esigibilità nel corrente anno, in favore di GREAT LAKES INSURANCE al delegato a ricevere 
l’incasso ossia il broker Marsh Spa di Milano, sul conto appositamente dedicato presso Banca CITYBANK 
N.A. - Codice IBAN IT 68 O 03566 01600 000126207034 intestato a Marsh S.p.A., relativo al premio Polizza 
All Risk Opere d’Arte per il Comune di Noceto – anno 2023/24

Il RESPONSABILE
con firma digitale

SANSUINI SIMONA
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Pagina 1 di 1ELENCO MOVIMENTI PROPOSTA
PRP - 893 / 2023

Esercizio 2023

E-S Capitolo/Art.

Tipo Movimento

Importo DescrizioneCausale

Finanziamento

Livello 4Missione/Titolo

Livello 5Programma/Tipologia

Movimenti Anno 2023

S 210 / 0 Prenotazione impegno 792 / 2023 2.123,59 PROROGA ANNUALE POLIZZA
ALL RISK OPERE D'ARTE  FINO
AL 19/4/2024

01 - Servizi istituzionali, generali e
di gestione

1100499 - Altri premi di
assicurazione n.a.c.

1100499999 - Altri premi di
assicurazione n.a.c.

11 - Altri servizi generaliSPESE PER ASSICURAZIONI VARIE

Totale Impegni 2.123,59



COMUNE DI NOCETO

SERVIZIO FINANZIARIO

PEC protocollo@postacert.comune.noceto.pr.it
Tel. 0521 – 622 131   Fax. 0521 – 622 100

PARERE DI  REGOLARITA' CONTABILE E DI COPERTURA FINANZIARIA 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

ai sensi dell’art. 147 bis, dell'art. 151, comma 4,  e dell'art. 183, comma 8, del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 
2000, smi, 

in relazione alla  determinazione del  n. 111 del 11/05/2023 avente oggetto PROROGA ANNUALE POLIZZA ALL RISK 
OPERE D'ARTE FINO AL 19/4/2024. CIG Z8A3ABE0EE. 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

e, in riferimento al solo parere favorevole:

NE ATTESTA 

la  regolarità  contabile,  la  copertura  finanziaria  e  la  compatibilità  con  il  programma  dei  pagamenti  con  i  relativi  
stanziamenti di cassa e con le regole imposte dai vincoli di finanza pubblica

Ai sensi dell'art. 183, comma 5, del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, smi, l'impegno contabile è registrato in 
parte SPESA del Bilancio corrente.

IL RESPONSABILE

con firma digitale

(ANCORATI GIANLUCA) 

Noceto, 
11/05/2023 
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 

Si attesta che la determinazione n. 111 del 11/05/2023  del Registro  REGISTRO DETERMINE RISORSE 
UMANE CULTURA ISTRUZIONE REGISTRO DETERMINE RISORSE UMANE CULTURA ISTRUZIONE 
avente  oggetto  PROROGA ANNUALE  POLIZZA ALL RISK  OPERE  D'ARTE  FINO  AL  19/4/2024.  CIG 
Z8A3ABE0EE è  stata  pubblicata  all'Albo  Pretorio  on  line  di  questo  Ente per  15 giorni  consecutivi  dal 
11/05/2023 al 26/05/2023 con n. 550/2023 . 

L'INCARICATO ALLA PUBBLICAZIONE
con firma digitale

MERCADANTI ALDO
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