Dati relativi ai premi - anno 2023
Responsabili di servizio

A B C D
Distribuzione in forma
. aggregata del . Grado differenziazione Quantificazione premio di
Criteri trattamento accessorio s o R
(a maggio 2024 non premialita % produttivita
ancora erogato )
inferiore a 131 #DIV/0! zero premio
punti 131-140 #DIV/0! 40% premio base
punti 141-150 #DIV/0! 50% premio base
punti 151-160 #DIV/0! 60% premio base
punti 161-170 #DIV/0! 70% premio base
punti 171-180 #DIV/0! 80% premio base
punti 181-190 #DIV/0! 90% premio base
punti 191-200 #DIV/0! 100% premio base

Totale

#DIV/0!




