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IL SINDACO

Decreto di sanatoria in autotutela per la regolarizzazione delle funzioni pregresse e
attualmente in corso di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT) ai sensi della Legge n. 190/2012. Integrazione

VISTA la legge 6 novembre 2012 n. 190 in materia di prevenzione e repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

CONSIDERATO che l'art. 1, comma 7, della citata legge, modificato dal D.Lgs. 97/2016, impone
I'individuazione, all'interno della struttura organizzativa, del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione, il quale negli Enti Locali e individuato di norma nel Segretario comunale dell’Ente, salva diversa
motivata determinazione;

RICHIAMATO il D.Lgs. n. 33/2013 ed in particolare I'art. 43 che prevede che il responsabile della trasparenza:
“...svolge stabilmente un’attivita di controllo sull’adempimento da parte dell’amministrazione degli obblighi
di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e I'aggiornamento
delle informazioni pubblicate, nonché segnalando all’organo di indirizzo politico, all’Organismo indipendente
di Valutazione (OIV), all’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) e, nei casi piu gravi, all’ufficio di disciplina
i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di pubblicazione”, oltre a provvedere
all’aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita;

CONSIDERATO:

— che il D.Lgs. n. 97 del 25.05.2016 avente ad oggetto “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza”, nell’apportare modifiche ed integrazioni
al D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013, ha previsto che la figura del Responsabile della prevenzione della corruzione
sia unificata a quella del Responsabile della trasparenza, prevedendo altresi che ad essa siano riconosciuti
poteri e funzioni idonei a garantire lo svolgimento dell’incarico con autonomia ed effettivita;

- che le indicazioni contenute nel Piano Nazionale Anticorruzione (PNA), approvato dall’ANAC con delibera
n. 831 del 03.08.2016, stabiliscono che “D’ora in avanti, pertanto, il Responsabile viene identificato con
riferimento ad entrambi i ruoli come Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
(RPCT). Si precisa sin da ora che in attuazione delle nuove disposizioni normative, gli organi di indirizzo
formalizzano con apposito atto I'integrazione dei compiti in materia di trasparenza agli attuali RPC, avendo
cura di indicare la relativa decorrenza”;

ACCERTATO:

- che il comma 7 dell’articolo 1 della legge 190/2012 attribuisce la competenza a nominare il Responsabile
della prevenzione della corruzione all’'organo di indirizzo politico;

- che con la deliberazione n. 15/2013, la CIVIT (ora ANAC) ha individuato il Sindaco quale organo di indirizzo
politico amministrativo competente a nominare il Responsabile della prevenzione della corruzione;

— che negli enti locali, il Responsabile della prevenzione della corruzione “é individuato, di norma nel
Segretario o nel Dirigente apicale”, salva diversa e motivata determinazione;

- che pertanto, il sottoscritto ha la titolarita del potere di nomina del Responsabile della prevenzione

della corruzione;
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RICHIAMATI:

- I'art. 4, comma 1 lettera e), del decreto legislativo 30 marzo 2001 numero 165 e ss.mm.ii.;

- I'art. 97, comma 4 lettera d), del Tuel ai sensi del quale il Segretario comunale esercita ogni altra funzione,
attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal Sindaco;

PRESO ATTO degli “ORIENTAMENTI PER LA PIANIFICAZIONE ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA 2022”
approvati dal Consiglio dell’ANAC nella seduta del 2 febbraio 2022, con particolare riferimento alla SEZIONE
| —SCELTA DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA;

CONSIDERATO che ANAC prevede quali criteri per I'individuazione del RPCT, ove si tratti di figura diversa dal
Segretario Generale:

- che si tratti di un soggetto che abbia adeguata conoscenza dell’organizzazione e del suo funzionamento;

- che sia dotato di competenze adeguate per potere svolgere con effettivita il proprio ruolo;

- che venga scelto un dipendente che assicuri stabilita nello svolgimento dei compiti e che pertanto I'incarico
di RPCT sia attribuito, di norma, a un dirigente di ruolo in servizio;

RICHIAMATI

- La delibera 87 del 6/7/2023 con la quale veniva modificato il funzionigramma del Servizio Affari
Generali con I'inserimento con decorrenza immediata delle funzioni di responsabilita in materia di
anticorruzione e trasparenza, dando atto della vacanza della sede della segreteria generale del
Comune di Noceto;

- Il decreto sindacale 95 del 12/5/2023 con il quale veniva conferito I'incarico di Responsabile della
prevenzione della corruzione e trasparenza al Responsabile del Servizio Affari Generali;

- La delibera di Giunta Comunale 143 del 23/10/2025 con la quale veniva disposto lo stralcio delle
funzioni di cui al punto che precede dal Servizio Affari Generali dando atto della intervenuta
copertura della sede della segreteria generale;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale 194 del 30/12/2025 con la quale veniva disposto il
reinserimento con decorrenza immediata delle funzioni in materia di anticorruzione e trasparenza al Servizio
Affari Generali a seguito della intervenuta vacanza della sede della segreteria generale con decorrenza dal
23/11/2025 per dimissioni volontarie da parte del titolare - in considerazione del fatto che presso questo
Comune non risultano istituite posizioni dirigenziali e della conseguente opportunita di orientare la scelta
del nuovo RPCT facendo riferimento all’Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione;

VISTO il proprio decreto 172 del 20/11/2025 con il quale veniva conferito I'incarico di Elevata Qualificazione
al dipendente FABRIZIO CORRADINI con decorrenza dal 1/1/2026 e fino al 31/12/2026, con la conseguente
attribuzione ai sensi dell’art 109 c. 2 del Dlgs 267/2000 delle funzioni di cui all’art 107 c. 2 e 3 dello stesso
decreto;

CONSIDERATO che all'interno del decreto di cui al punto che precede veniva preso atto che le funzioni in
materia di anticorruzione e trasparenza venivano esercitate dal Segretario titolare della segreteria generale;
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DATO ATTO che la sede della segreteria generale si & poi resa vacante dal 23/11/2025 e fino al 18/2/2026 e
che dal 19/2/2026 e ricoperta con incarico di reggenza a scavalco, tuttora in corso e scadente il 20/6/2026 e
che l'incaricato non & mai stato individuato come responsabile in materia di anticorruzione e trasparenza e
che conseguentemente non ha mai esercitato le correlate funzioni;

DATO ATTO che a decorrere dal 1/1/2026 il dipendente CORRADINI FABRIZIO, in qualita di responsabile del
Servizio Affari Generali ha di fatto e in via continuativa esercitato le funzioni e i compiti propri del
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT), peraltro ascritte al Servizio di
competenza con I'atto G.C. 194/2025, funzioni che sta tuttora svolgendo nell’interesse dell’Ente;

CONSTATATO che per mero refuso procedimentale non si & provveduto alla formale adozione del relativo
decreto sindacale di nomina per il periodo sopra indicato, pur avendo il funzionario regolarmente svolto in
via di fatto tutti gli adempimenti di legge (in via esemplificativa e non esaustiva la redazione del Piano,
relazioni annuali, verifiche sugli obblighi di pubblicazione);

CONSIDERATO che I'attivita amministrativa posta in essere e risultata pienamente conforme ai canoni di
legge e all'interesse pubblico, e che I'assenza di un formale provvedimento di nomina configura una pura
irregolarita formale per la quale si rende necessaria e possibile la regolarizzazione ex post;

RICHIMATO il principio generale dell'ordinamento amministrativo relativo al potere di autotutela
conservativa, mediante listituto della sanatoria/ratifica, per consolidare gli effetti di un'attivita
amministrativa legittimamente svolta, eliminando il vizio di forma e garantendo la certezza delle situazioni
giuridiche;

RITENUTO pertanto necessario, a tutela dell'azione amministrativa dell'Ente e per garantire la continuita
delle funzioni di vigilanza e trasparenza richieste dalla Legge n. 190/2012, procedere alla formale sanatoria e
ratifica dell'incarico con decorrenza retroattiva (ex tunc);

DECRETA

- DI SANARE E RATIFICARE, per le motivazioni ampiamente espresse in premessa, |'attribuzione delle
funzioni di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) del Comune di
Noceto al dipendente FABRIZIO CORRADINI, incaricato con decreto 172/2025 per 'anno 2026 della
responsabilita del Servizio Affari Generali, all'interno del quale tali funzioni sono state ascritte con
decorrenza atto G.C. 195/2025, atto adottato successivamente al decreto 172/2025;

- DIDARE ATTO che la validita della nomina di cui al punto che precede decorre retroattivamente a far data
dal 1/1/2026 in quanto le funzioni, come esposto in premessa, sono state di fatto svolte e tuttora in via
di svolgimento, nell’interesse dell’Ente e al fine di eseguire tutti gli adempimenti prescritti, dando inoltre
atto che il funzionario ha correttamente provveduto in precedenza a registrare la propria utenza presso
la piattaforma Anac e presso il Portale PIAO del Dipartimento della Funzione Pubblica per I'acquisizione
del Piano Integrato di attivita e organizzazione, in considerazione del fatto che il Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza risulta configurato quale sottosezione del PIAO in virtu
della normativa di riferimento — art. 6 D.L. 80/2021, D.M. 24/06/2022, DM 132/2022 e DPR 81/2022;
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- DI CONFERMARE la piena validita e legittimita di tutti gli atti, i provvedimenti, le relazioni e le attestazioni
adottate dal funzionario FABRIZIO CORRADINI, responsabile nello svolgimento delle funzioni
anticorruzione nel periodo pregresso, e tuttora in corso di svolgimento;

- DI DISPORRE la trasmissione del presente provvedimento all'interessato, la pubblicazione sul sito
istituzionale dell'Ente nella sezione "Amministrazione Trasparente";

- DI INCARICARE con il presente atto il funzionario incaricato delle necessarie comunicazioni all’Autorita
Nazionale Anticorruzione in ottemperanza dell’art. 1 co. 7 della Legge n. 190/2012;

- DI DARE ATTO che l'incarico avra durata nelle more di pervenire ad una soluzione stabile e strutturata in
ordine alla copertura della segreteria generale

- DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’lEnte nell’apposita
sezione denominata “Amministrazione Trasparente”, 'invio di copia del presente Decreto agli Assessori e
Consiglieri Comunali, ai Responsabili dell’Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione e al Nucleo di

Valutazione;

- DI DARE ATTO infine, conseguente e per tutto quanto esposto nei punti che precedono, che la
retribuzione di posizione spettante al dipendente deve essere rideterminata con decorrenza 1/1/2026
rispetto a quanto indicato all'interno del citato decreto 172 del 20/11/2025, e individuata sulla base della
graduazione delle strutture organizzative approvata con atto di Giunta Comunale 96 del 20/7/2023 -
disposta secondo i criteri del vigente regolamento approvato con l'atto di Giunta Comunale 76/2023 -
dando atto della invarianza dell’attuale assetto organizzativo della macrostruttura dell’Ente e del budget
destinato al personale incaricato di Elevata Qualificazione rispetto alla data di adozione dell’atto G.C.
96/2023

Il responsabile del Servizio Finanziario

Gianluca Ancorati
Il Sindaco
Dott. Fabio Fecci
firmato digitalmente
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